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[Ipencenarens

e Munneranuesa A.U.
C y4eToM MHEHUS poauTeed (3aKOHHBIX
npeACcTaBUTENEH) ]
[TpoTokos 00IIEro poAUTENLCKOrO COOpaHus MBHOV et i can "lllaTneik" 3MP PT
Ne Z or/H__ OF 2018r. ‘ No F/

I'.K.3aiigynnuna

BBezeHo B neiictBue npukazoM Ne & ot «/F » i 2018r

IMopsanok

y4éTa MHEHHsI poauTeJieii (3aKOHHBIX NMpeACcTaBUTe/Ieii) BOCIHTAHHMKOB NPH NPHHATHH JIOKAJIbHBIX

HOPMATHBHBIX AKTOB, 3aTPAarHBalOIMX NPaBa H 3aKOHHbIE HHTEPECHI BOCIUTAHHUKOB
MBJOY «/lercknii canx «laTasix» 3MP PT

1. O6mmue noJiokeHust

1. Hacrosmmii Ilopsmok perjiiaMeHTHpPYeT MpOLENypbl pPAcCMOTPEHHS H  COIJIaCOBAHHMs
IPOEKTOB  JIOKAJIBHBIX HOPMATHBHBIX aKTOB MyHHIMNAIBHOrO OIOUKETHOTO  JIOIIKOJIBEHOIO
obpasoBarenbHoro yupexnaenus «Jlerckuit can «llatibix» o6Iepa3sBHUBaIOMIEro BHAa» 3aHHCKOIO
MYHHUIMIATBHOTO paiioHa Pecnybnuku Tarapcran (nanee — MBJIOY), perynmupyoomux
obpasoBatenbHble oTHOmEeHUs B MBJIOY.

2. Hacrosmmmii [Topsimok pa3paGoTaH B COOTBETCTBUH € 4acThio 3 cTaThy 30, ¢ 4acThIO 4 CTaThH
30 ®enpepansHOro 3akona ot 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpaszoanun B Poccuiickoit ®enepanuny,
ycrasom MK JIOV.

3. TlousTus, ucrnojs3yemsbie B HacTosmeM [Topsake, 03HavaroT ciaeayromee:

«JIOKAJIbHBIH HOPMATHBHBIM aKT» — HOPMaTUBHOE MpEeANUcaHue, NpuHsaToe Ha yposHe MBJIOY n

peryJIupyIOIIee €ro BHYTPEHHIOKO NAESTeIbHOCTD;

«BOCIMUTAaHHUKH» — JIMLA, OCBauBalolue OOpa30BaTEe/IbHYIO MPOrpaMMy JIOLIKOJIBHOI'O
oOpa3oBaHus; :
«y4acTHHKH 00pa30BaTeNbHBIX OTHOLICHWi» — . BOCIHUTAHHUKH, pOJMTENH (3aKOHHBIE

IpeICTaBUTENH) BOCIUTAHHUKOB, Melarornuyeckue paboTHUKH U ux npeacrasuren, MBJIOY;

«IEeJaroTHYECKHii pabOTHHK» — (U3MYECKOE JHI0, KOTOPOE COCTOUT B TPYHIOBBIX, CIIy:KEOHBIX
otHomenusx ¢ MK JIOY u BbInojHsSET 0053aHHOCTH IO O0Y4YEHHIO, BOCIUTAHHIO BOCIIUTAHHUKOB H
(unu) opranu3anuu o0pa3oBaTEIbHON AESITEIBHOCTH;

«KOH(QIMKT WHTEPECOB IE€Jarori4eckoro pabOTHHUKa — CHUTyallls, Ipd KOTOpPOH vy
[eIarOru4eckoro pabOTHUKA MPH OCYLIECTBICHUH UM NPOQECCHOHAIBHON NEATEIbHOCTH BO3HHUKAET
JIMYHAs 3aMHTEPECOBAHHOCTh B MOJIyYCHHH MATEpHAIbHON BBINOJbl WM HHOTO IMPEUMYINECTBA H
KOTOpas BIMSET MM MOXKET TOBJHMATH Ha HAJUIEXKAIIee UCTOJIHEHHE MEJarorHyeckuM paGoOTHHKOM
npodeCCHOHANBHBIX ~ O0s3aHHOCTEH  BCIEACTBHE  NPOTUBOPEYMS  MEXAYy  €ro  JIMYHOM
3aHHTEPECOBAHHOCTBHIO M HMHTEpPEeCaMH BOCIIHTAHHHUKA, PpOJHUTENEH (3aKOHHBIX IPEICTaBUTENCH)
BOCHHTaHHUKOB.

4. Hacrosumii [Topsnok paspabortan ¢ menpro obecneuyeHHss U 3aIUUTBl  KOHCTUTYIHMOHHBIX
npaB rpaxxaaH Poccuiickoit @enepanyu Ha 06pa3oBaHHE.

5. Hacrosmmuii Ilopsimok siBIsS€TCS JIOKQJIBHBIM HOPMAaTHBHBIM AaKTOM, DErJIaMEHTUDPYIOIIUM
ynpasienue MBJIOY.

6. Hacrosmmuii [lopsmox HampaBleH Ha pealu3aluio TpeOOBaHMH 3aKOHOJATENbCTBA
Poccuiickoit @eneparyu mo 06pa3oBaHUIO MO MPHBICYCHUIO OpraHoB camoympasienus MBJIOY k
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локальной нормотворческой деятельности для обеспечения государственно-общественного характера управления.

2. В целях учёта мнения родителей (законных представителей) воспитанников по вопросам управления МБДОУ и при принятии локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы воспитанников, их родителей (законных представителей) по инициативе последних в МБДОУ создаётся общее родительское собрание (законных представителей) воспитанников (далее – Собрание родителей)

3. С целью ознакомления родителей (законных представителей) воспитанников с настоящим Порядком МБДОУ размещает его на информационном стенде и (или) на официальном сайте МБДОУ в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  . 

2. Рассмотрение и согласование проектов локальных нормативных актов  МБДОУ с общим родительским собранием (законных представителей) несовершеннолетних воспитанников

1. МБДОУ разрабатывает и утверждает локальные нормативные акты по основным вопросам организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе регламентирующие правила приёма воспитанников, режим занятий воспитанников, порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МБДОУ и родителями (законными представителями) воспитанников и др.

2. Проекты локальных нормативных актов, затрагивающие права и законные интересы воспитанников и их родителей (законных представителей)  могут разрабатываться по следующим направлениям:

1) разработка и принятие правил внутреннего распорядка воспитанников;

2) создание необходимых условий для охраны и укрепления здоровья;

3) создание необходимых условий для организации питания воспитанников;

4) соответствие качества подготовки воспитанников установленным  требованиям; 

5) соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и  воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям воспитанников;

6) создание безопасных условий обучения, воспитания воспитанников, присмотра и ухода за воспитанниками, их содержания в соответствии с  установленными нормами, обеспечивающими жизнь и здоровье  воспитанников;

7) соблюдение прав и свобод воспитанников и их родителей (законных представителей) и др. 

3. Руководитель МБДОУ (далее – руководитель) направляет проект локального нормативного акта, затрагивающего права воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, и обоснование по нему на общее родительское собрание.

4. Родители не позднее 5 (пяти) рабочих дней со дня получения проекта локального нормативного акта направляет  руководителю мнение по проекту в письменной форме. 

5. В случае, если мнение родителей не содержит согласия с проектом локального нормативного акта либо содержит предложения по его совершенствованию, руководитель может согласиться с ним либо обязан в течение 3 (трёх) рабочих дней после получения мнения провести дополнительные консультации с  родителями в целях достижения взаимоприемлемого решения.

      6. В случае, если мотивированное мнение родительской общественности не содержит согласия с проектом локального нормативного акта, либо содержит предложения по его совершенствованию, которые заведующий учреждением учитывать не планирует и при недостижения согласия, возникшие разногласия оформляются протоколом, после чего заведующий имеет право принять локальный нормативный акт.

3. Конфликт интересов педагогического работника

1. В случаев возникновения конфликта интересов педагогического работника(ов) при несоблюдении или недобросовестном соблюдении законодательства в сфере образования и локальных нормативных актов, споры и конфликты урегулируются комиссией по урегулированию споров между участниками образовательных отношений, созданной в МБДОУ. Деятельность данной комиссии регулируется положением, принятым и утверждённым МБДОУ.
2. Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений создаётся в МБДОУ в целях урегулирования разногласий между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического работника, применения локальных нормативных актов.

3. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками  образовательных отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством Российской Федерации порядке.

4. Права и обязанности руководителя и родителей (законных представителей) воспитанников при рассмотрении и согласовании проектов локальных нормативных актов, затрагивающих права и интересы воспитанников 

1. Руководитель  имеет право:

1) определять потребность в разработке тех или иных локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы воспитанников и их родителей (законных представителей);

2) утверждать локальные нормативные акты в соответствии с принятым  в Учреждении порядком, закреплённым в её  уставе;

3) привлекать к разработке локальных нормативных актов представителей компетентных сторонних организаций, специалистов и экспертов в определённых областях, связанных с деятельностью Учреждения;

4) осуществлять руководство и контроль за разработкой локальных нормативных актов.

2. Руководитель обязан:

1) руководствоваться в своей деятельности Конституцией Российской Федерации, законодательством в сфере образования и подзаконными нормативными правовыми актами, затрагивающими права и законные интересы воспитанников и их родителей (законных представителей);

2) учитывать мнения участников образовательных отношений и других заинтересованных сторон в процессе разработки и утверждения локальных  нормативных актов;

3) соблюдать права и свободы других участников образовательных отношений. 

3. Родители (законные представители) воспитанников имеют право:

1) на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического насилия, оскорбления личности, охрану жизни и  здоровья;

2) участвовать в разработке и обсуждении локальных нормативных актов, затрагивающих права и законные интересы воспитанников, родителей (законных представителей) воспитанников, высказывать своё мнение, давать предложения и рекомендации; 

3) обращаться в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений;

4) обжаловать локальные нормативные акты в установленном законодательством Российской Федерации порядке;

5) отстаивать свои интересы в органах государственной власти и судах;

6) использовать не запрещённые законодательством Российской Федерации иные способы защиты своих прав и законных интересов.

4. Родители (законные представители) воспитанников обязаны уважать и соблюдать права и свободы других участников образовательных отношений.
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